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Anreden

Sehr geehrter Herr Schneider (geschaftsfuhren-

der Gesellschafter von TQ-Systems),

sehr geehrter Herr Stahl (geschaftsfUhrender Ge-

sellschafter von TQ-Systems),

sehr geehrter Herr Monatzeder,

sehr geehrter Herr Gum (Bulrgermeister von See-
feld),

sehr geehrter Herr Pfarrer,

sehr verehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

von TQ-Systems,

meine sehr verehrten Damen und Herren!



. BegruBung und Wirdigung des Anlasses

BegriiBung — Anrede —
Dank fur die Ich freue mich, heute mit lhnen den Neubau am
Einladung Hauptsitz von TQ-Systems einzuweihen. Ganz

herzlichen Dank fur die Einladung!

Ich bin sehr gerne zu Ihnen gekommen. Es ist
mir wichtig, ein fur Seefeld und fir Bayern
bedeutendes Unternehmen anlasslich eines
so schonen Ereignisses gebuhrend zu wiirdi-

gen.

II. TQ-Systems — ein bayerisches Vorzeigeun-

ternehmen

Die Unternehmensgeschichte von TQ-
Systems ist eine Erfolgsgeschichte par excel-
lence, fur die das Gut Delling eine prachtvolle
Kulisse bietet. Ich freue mich darauf, wenn Sie,
sehr geehrter Herr Schneider, mir spater das

Firmengelande zeigen.



Erfolgsge-
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TQ-Systems
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TQ-Systems wurde erst vor 14 Jahren ge-
grundet. Heute gehort die Firma zu den fuh-
renden bayerischen Technologiedienst-
leistern fur elektronische Baugruppen und

Systeme.

FUr seinen rasanten Aufstieg hat das Unter-
nehmen zahlreiche Preise und Auszeichnun-
gen erhalten. Erst vor zwei Tagen durfte ich Ih-
nen den bayerischen Lowen uberreichen. Damit
zeichnen wir ,,Bayerns Best 50“ aus. Diese
Ehrung erhalten nur Unternehmen mit weit
uberdurchschnittlicher Steigerung ihrer Umsatz-
und Beschaftigtenzahlen. TQ-Systems hat den
Lowen bereits zum vierten Mal erhalten. Das

ist eine Uberragende Leistung.

Derzeit beschaftigt TQ-Systems rd. 650 Mitar-
beiter. Mehr als 500 sind hier am Hauptsitz
tatig. Sie wollen weiter expandieren. Das do-
kumentieren Sie mit lhrem Neubau eindrucks-
voll. Bis zur nachsten Auszeichnung ist es wohl

nur eine Frage der Zeit.



Bislang alle
Lehrlinge Uber-

nommen

TQ-Systems:
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Besonders freut mich, dass sich TQ-Systems in
vorbildlicher Weise um den Nachwuchs kim-
mert. 23 Lehrlinge werden derzeit im Unter-
nehmen ausgebildet. Fur September 2009
werden 14 neue Ausbildungslatze angeboten.
Bislang haben Sie alle Ihre Lehrlinge uber-

nommen.

Mit ihrer vorausschauenden Unternehmenspoli-
tik bieten sie jungen Menschen Perspektiven.
Dafur bin ich lhnen dankbar. Zugleich sichern
sie sich hoch qualifizierten Nachwuchs fur das

sturmische Wachstum ihres Unternehmens.

FUr die Belegschaft ist TQ-Systems nicht nur
Arbeitsstatte, sondern gleichsam eine grol3e
,Familie®“. lhre Turen, Herr Schneider und
Herr Stahl, sind fur lhre Mitarbeiter immer
offen. Sie wissen, dass der Erfolg lhres Unter-
nehmens in hochstem Malf von der Kreativitat,
den Fahigkeiten und der Motivation ihrer Mann-
schaft abhangt. Und: Sie handeln auch ent-

sprechend.

Nicht nur die Wachstumszahlen sind beeindru-

ckend, sondern auch die Art, wie Sie |hr Unter-



Starker
Mittelstand

4

nehmen fuhren. Vielleicht ist diese individuelle
Unternehmensleitung auch das besondere Er-

folgsgeheimnis |hres Unternehmens.

Politik fur den Mittelstand

Mein Ziel ist, dass sich die mittelstandischen
Unternehmen in Bayern bestmoglich entfalten
konnen. Wir wollen ihnen die Rahmenbedin-
gungen bieten, die Erfolgsgeschichten wie bei

TQ-Systems maoglich machen.

Dynamische mittelstandische Unternehmen wie
TQ-Systems sind die Leistungstrager unserer
Wirtschaft.

Sie sind es,

e die durch ihren Erfindergeist und ldeenreich-
tum technologische Neuerungen voran-

treiben,

e die in Bayern den grofRten Teil aller Unter-

nehmen ausmachen,

¢ die die meisten sozialversicherungspflichti-

gen Mitarbeiter beschaftigen.



Politik fuir den
Mittelstand

Exportforderung

Cluster-Initiative

Bayern hat jetzt wieder die niedrigste Arbeits-
losigkeit in ganz Deutschland. Die 3,8 %
grenzen an Vollbeschaftigung. Das haben wir
malgeblich unserem starken Mittelstand zu

verdanken.

Deshalb ist es mein zentrales Anliegen, gera-
de fur den Mittelstand optimale Rahmenbe-
dingungen zu schaffen.

Die Staatsregierung hat dazu eine Vielzahl an
Malnahmen und Initiativen ergriffen. Nur auf

zwei Beispiele mochte ich kurz eingehen:

e Wir begleiten die mittelstandische Wirtschaft
bei der ErschlieBung von Auslandsmark-
ten: durch Delegationsreisen, durch Messe-
beteiligungen und durch unsere Auslandsrep-

rasentanzen.

e Daruber hinaus fordern wir landesweit Uber
unsere Cluster-Offensive im Rahmen der
Allianz Bayern Innovativ schlagkraftige
Technologie-Netzwerke zwischen Wirtschaft
und Wissenschaft. Das schlief3t nahtlos an
unsere erfolgreiche Modernisierungspolitik
der Vergangenheit an. Die Cluster-Initiative

wird hervorragend angenommen und hat
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hervorragend angenommen und hat schon

jetzt eine enorme Breitenwirkung erreicht.

Gegenwartig bereitet die Staatsregierung eine
weitere Innovationsoffensive vor. Davon wer-
den die Grundlagenforschung, die ange-
wandte Forschung und der Technologie-
transfer in den Mittelstand landesweit profitie-
ren. Details werden wir nachste Woche auf ei-
nem grofRen Innovationskongress in der
BMW-Welt Munchen vorstellen.

Innovationen sichern die Zukunft Bayerns und
auch die Zukunft von TQ-Systems. Wenn wir
Innovationschampion bleiben, sichern wir auch
weiterhin uberdurchschnittliches Wachstum,
steigende Beschaftigung und breiten
Wohlstand.

Schluss

- Anrede -



Wiinsche fur die
Zukunft
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Ich danke Ihnen fur die Investitionen in Bayern
und das Bekenntnis zum heimischen Standort.
Sie tragen damit wesentlich zur hervorragenden
wirtschaftlichen Entwicklung in unserem Land
bei.

lch winsche TQ-Systems, der Geschaftsleitung
und den Mitarbeitern weiterhin alles Gute. Blei-

ben Sie in der Erfolgsspur!



